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«БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В ОРГАНИЗАЦИИ: ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 2025» 

 

Для кого предназначена программа: для специалистов, занятых в сфере бухгалтерского 
учета, желающих повысить квалификацию  
Цель курса Формирование практических навыков по организации и особенностям 

ведения бухгалтерского учета в рамках изменения законодательства, 
проведения налоговой реформы 2025 года. 

Задачи курса: − изучение изменений в работе бухгалтеров в 2025 году; 
− рассмотрение основных изменений в налогообложении (налоговая 

реформа 2025); 
− изучить изменения в бухгалтерском учете для IT- компаний; 
− ознакомится с порядком предоставления кредитных каникул для 

СМСП 

Результат 
прохождения 
курса 

Специалисты, прошедшие обучение на курсе переподготовки, 
должны знать:  

− основы нормативно-правового регулирования бухгалтерского 
учета в Российской Федерации, экономико-правовые аспекты и 
логику отражения фактов хозяйственной деятельности на счетах 
бухгалтерского учета; 

− способы документирования и методы оценки фактов 
хозяйственной жизни экономического субъекта, систему счетов и 
метод двойной записи, регистры и формы ведения учета, 
сущность бухгалтерской отчетности, современные тенденции 
оценки объектов бухгалтерского наблюдения; 

− теоретические основы финансового и экономического анализа; 
основные показатели финансовой устойчивости, ликвидности, 
платежеспособности, деловой и рыночной активности, 
эффективности и рентабельности деятельности; 

− организацию, методику проведения и обобщения результатов 
аудита. 

Уметь: 
− использовать основы правовых знаний в бухгалтерском учете и 

анализе; правильно идентифицировать, оценивать, 
классифицировать и систематизировать на бухгалтерских счетах 
отдельные финансово-хозяйственные операции; 

− осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 
решения задач бухгалтерского учета и анализа;  

− регистрировать, обрабатывать и обобщать данные 
бухгалтерского учета с выходом на формирование сальдовой 
оборотной ведомости и бухгалтерского баланса;  

− определять в соответствии с экономическим содержанием 
финансово-хозяйственных операций их влияние на показатели 
бухгалтерской отчетности; 

− на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитывать экономические показатели, 
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, 
формулировать задачи экономического анализа и выбирать 



конкретные методы их решения, анализировать финансовую 
отчетность и составлять финансовый прогноз развития 
организации, анализировать доходность и эффективность 
принимаемых финансовых и инвестиционных решений; 

− составлять и проверять первичные учетные документы;  
− консультировать по вопросам бухгалтерского учета;  
− составить договор на оказание аудиторских услуг; - разработать 

программу аудита. 

Требования к 
образованию 
слушателей:  

лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) 
высшее образование. 

лица, не имеющие экономического образования, без опыта работы.  
− для должностей с категорией — опыт работы в должности с более низкой 

(предшествующей) категорией не менее одного года 
Форма 
обучения:  

Дистанционная 

Количество 
часов 

40 
 

 

Содержание программы повышения квалификации определяется учебным планом и 
календарным учебным графиком программы дисциплин (модулей), требованиями к 
итоговой аттестации и требованиями к уровню подготовки лиц, успешно освоивших 
Программу. Текущий контроль знаний проводится в форме наблюдения за работой 
слушателей и контроля их активности на образовательной платформе, проверочного 
тестирования. 

Бухгалтерский учет – система непрерывного формирования информации в 
стоимостном выражении об активах, обязательствах, о собственном капитале, доходах и 
расходах организации посредством документирования, инвентаризации, учетной оценки, 
двойной записи на счетах бухгалтерского учета, обобщения в отчетности. Бухгалтерская 
(финансовая) отчетность - система стоимостных показателей об активах, обязательствах, о 
собственном капитале, доходах и расходах организации, а также иная информация, 
отражающая финансовое положение организации на отчетную дату, финансовые 
результаты деятельности и изменение финансового положения организации за отчетный 
период. Данные бухгалтерского учета и показатели бухгалтерской (финансовой) 
отчетности необходимы внутренним и внешним пользователям при решении 
профессиональных задач, позволяют пользователям прогнозировать движение денежных 
средств, прибыльность и платежеспособность организации в будущем, их распределение во 
времени. Аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности – аудиторская услуга по 
независимой оценке бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица, в том 
числе составленной в соответствии с Международными стандартами финансовой 
отчетности и их Разъяснениями или законодательством других государств, в целях 
выражения аудиторского мнения о ее достоверности. Достоверность бухгалтерской 
(финансовой) отчетности – степень точности данных бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, которая позволяет пользователям на основании данных бухгалтерской 



(финансовой) отчетности делать достоверные выводы о финансовом положении, 
финансовых результатах деятельности и изменениях финансового положения аудируемых 
лиц и принимать обоснованные экономические решения, базирующиеся на этих выводах. 
Знания по организации, методологии и методикам аудита необходимы для эффективного 
взаимодействия менеджеров организации с аудиторской организацией, для реализации 
менеджерами функций контроля и внутреннего аудита 

 



СОДЕРЖАНИЕ КУРСА «БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В 
ОРГАНИЗАЦИИ: ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 2025»  

Вид учебной работы Вид занятия Количество 
часов 

Форма обучения 

    
МОДУЛЬ 1. ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ 
БУХГАЛТЕРОВ В 2025 ГОДУ 

10 Дистанционная 

1.1.Стабильное повышение 
МРОТ  

Лекция 10 Дистанционная 

Модуль 2. НАЛОГОВАЯ РЕФОРМА 16 Дистанционная 
2.1.  Налоговая реформа НДФЛ Лекция 4 Дистанционная 
2.2. Реформа налога на прибыль Лекция 4 Дистанционная 
2.3. Налоговая реформа УСН Лекция 4 Дистанционная 
2.4.  Изменения для IT-компаний Лекция 2 Дистанционная 
2.5. Местные налоги Лекция 2 Дистанционная 
МОДУЛЬ 3. НАЛОГОВАЯ 
АМНИСТИЯ ПО 
ДРОБЛЕНИЮ БИЗНЕСА 

Лекция 10 Дистанционная 

МОДУЛЬ 4. КРЕДИТНЫЕ 
КАНИКУЛЫ ДЛЯ 
СРЕДНЕГО И МАЛОГО 
БИЗНЕСА 

Лекция 

МОДУЛЬ 5. ИЗМЕНЕНИЕ 
УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ПО 
БУХГАЛТЕРСКОМУ УЧЕТУ 

Лекция 2 Дистанционная 

Итоговое тестирование Тест 2 Дистанционная, ИКТ 
ВСЕГО ЧАСОВ  40  

 

Модуль 1. Стабильное повышение МРОТ. С каким МРОТ сравнивать зарплаты работников 
в 2025 году. Что значит ставка 0,5 МРОТ. Сколько составляет МРОТ в 2025 году по 0,5, 1,5, 
2 и 2,5 ставки. Какая минимальная зарплата должна быть у совместителей и каковы ее 
составляющие. Когда пособие по беременности и родам нужно рассчитать исходя из МРОТ. 
Когда и как определяют среднемесячный заработок исходя из МРОТ для расчета пособия 
по уходу за ребенком до 1,5 лет.  Когда применять региональный минимальный размер. 
Какую зарплату брать для сравнения с МРОТ: начисленную или полученную. Брать ли в 
расчет доплаты и надбавки к окладу до нового МРОТ. Штрафы при выплате зарплаты ниже 
минимума. Районные коэффициенты, доплаты, надбавки. Как оплатить больничный с 
учетом нового размера зарплаты.  

Модуль 2. Налоговая реформа.  Налоговая реформа НДФЛ. Шкала ставок НДФЛ. 
Изменения в детских вычетах по НДФЛ. Установлен новый стандартный вычет для лиц, 
сдавших норматив ГТО. Изменения в пониженных тарифах страховых взносов. Реформа 
налога на прибыль. Установлен федеральный инвестиционный налоговый вычет. Другие 
изменения в налогообложении прибыли организаций в рамках налоговой реформы. 
Положения о региональном инвестиционном налоговом вычете. Налоговая реформа УСН. 
Изменения для IT-компаний. Местные налоги. 
Модуль 3. Налоговая амнистия по дроблению бизнеса. Дробление бизнеса. Добровольный 
отказ от дробления бизнеса. Что означает "контроль одними и теми же лицами". Признаки 
дробления: практика и подход ФНС. Обобщение практики дробления от ФНС. Как 
воспользоваться амнистией. «Подводные камни» налоговой амнистии.  
Модуль 4. Кредитные каникулы для среднего и малого бизнеса.  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=466890&dst=15088&demo=1


Все изменения для бухгалтера с 1 января 2025 года: таблица. Что меняется в работе 
бухгалтера в 2025 году 
Модуль 6. Изменение учетной политики по бухгалтерскому учету. 
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